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AG E N DA — EMPLOYER BRANDING

EMPLOYEE EXPERIENCE TRENDS

HORA ACTIVIDAD

08:30 Acreditaciones

CONFERENCIA DE APERTURA:

09:00 g. Cr. Pablo Granado
Director Human Capital, PwC Argentina

09:30 Coffee Break

PANEL: EMPLOYEE EXPERIENCE TRENDS

Lic. Carolina Corbellini
Talent Acquisition, Ripio

m
% Ing. Gonzalo Cuinas, MBA

Socio y Chief Sales Officer, Overactive

10:00

Lic. Rodrigo Ferndndez
HR Manager Uruguayy.Paraguay, PepsiCo

e gl
) !‘ Moderadora: Lic. Katherine Nufiez
o= HR/Remote Consultant

CONFERENCIA: EL DINAMICO ESCENARIO DE COMPENSACIONES &
MOTIVACION EN EL SECTOR IT

11:00 TR

« |Lic. Ana Miguel
- *'“;E Socia de Busquedas IT

P!

CONFERENCIA: PERFILES DEL FUTURO Y NUEVAS COMPETENCIAS
2 Santos Videla Leloir
" Director de RRHH Latinoamérica Sur, Cerveceria y Malteria Quilmes
|

Fabricas Nacionales de Cerveza

CONFERENCIA: EMPLOYEE JOURNEY

12:00 Lic. Martin Palacio, MBA
Gerente de Recursos Humanos en Arcos Dorados -McDonald * s Uruguay

CONFERENCIA MAGISTRAL: EL FUTURO DEL TRABAJO Y LOS IMPACTOS DE LA
TRANSFORMACION DIGITAL EN LA ATRACCION DE TALENTOS

12:30 F; éﬁ Alan Schulte

PN Head of South LATAM - Relationship Management, LinkedIn

13:00 Fin de la actividad




