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AG E N DA 4 EMPLOYER BRANDING

EMPLOYEE EXPERIENCE TRENDS

HORA
08:30 ACREDITACIONES
CEREMONIA DE INAUGURACION A CARGO DE LA SRA. VICEPRESIDENTA DE LA
REPUBLICA, DEL SR. MINISTRO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Y DEL
SR. DIRECTOR NACIONAL DE TRABAJO
09:00
- p{@ ;1{!!| m
. Esc. Beatriz Argimon Dr. Pablo Mieres e Dr. Federico Daverede
Y ¥ =
09:30 COFFEE BREAK
CONFERENCIA DE APERTURA: LIDERAZGO DE EQUIPOS EN LA NUEVA REALIDAD
09:45 T Ing. Eduardo Mangarelli
o 4 Decano Facultad de Ingenieria,
== Universidad ORT Uruguay
PANEL: EMPLOYEE EXPERIENCE TRENDS
Lic. Delfina Amenabar °§ Gerardo Da Pra
HRBP| Uruguay & Paraguay ﬁﬁ‘ s Gerente de People en
en PepsiCo ‘k Fabricas Nacionales de Cerveza
1015 Lic. Anibal Garcia Sellanes 3 Lic. Enrique Herrera
Gerente de Personal en Gerente de Gestién Humana
Panificadora Bimbo del Uruguay = en Grupo Ta-Ta
Moderador : Fernando Carotta
Director Ejecutivo de la Red de Empresas
E{2= Inclusivas de Uruguay.
CONFERENCIA: EMPLOYEE EXPERIENCE COMO RETENCION DE TALENTO
11:30 Lic. Sebastian Bezzo
% Regional Director | LatAm Expert |
] > International Speaker
CONFERENCIA MAGISTRAL:
¢COMO ATRAER EL TALENTO A TRAVES DE LA CULTURA CORPORATIVA?
1Z21Je) " Lic. Aurora Garcia Alcalde
m CEO-AGA EVOLUTION
pl},é_ “La Actitud del Exito”.
A Fundadora de Huella Humana.
CONFERENCIA DE CLAUSURA:
LIDERAZGO REDARQUICO: LA NECESIDAD DEL TIEMPO ACTUAL
12:30

Ignacio Fernandez
Socio LEAD Institute
Conferencista, autor y consultor

13:00

FIN DE LA ACTIVIDAD
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