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4ta. edición

CARINA RODRÍGUEZ
DIRECTORA PEDAGÓGICA RÍO DE LA PLATA,

FUNDACIÓN FORGE

CARINA CARBALLAL
COORDINADORA BOOTCAMP, 

ALIANZAS ESTRATÉGICAS,
FUNDACIÓN FORGE

ANTONELLA BERTOLINI
COORDINADORA FORMACIÓN DOCENTE, TUTORA,

FUNDACIÓN FORGE

CONFERENCIA ENTORNOS LABORALES Y USOS DE DROGAS

VERÓNICA PACIELLO
ASESORA TÉCNICA DEL ÁREA 

DE SALUD INTEGRAL,
JUNTA NACIONAL DE DROGAS,
PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA

MARIANA SILVA
ASESORA TÉCNICA DEL ÁREA 

DE SALUD INTEGRAL,
JUNTA NACIONAL DE DROGAS,
PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA

: CONFERENCIA OPORTUNIDADES DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
PARA MEJORAR TU EMPLEABILIDAD

IGNACIO FREGOSSI
COORDINADOR UNIDAD 

COMPETENCIAS TÉCNICAS,
INSTITUTO NACIONAL DE EMPLEO 

Y FORMACIÓN PROFESIONAL (INEFOP)

: CONFERENCIA EL VIAJE DE LA INEXPERIENCIA A LA EXCELENCIA:
TIPS PARA APLICAR ANTES DE TU PRIMER TRABAJO

JUAN RICCIARDI
TALENT ACQUISITION RECRUITER,

ALORICA URUGUAY

: CONFERENCIA ¿CÓMO BUSCAR TRABAJO DE FORMA EFECTIVA?

JAVIER ALBERTI
GERENTE DE GESTIÓN HUMANA,

ARNALDO CASTRO

: CONFERENCIA MUCHA HISTORIA. MUCHO FUTURO

CÉSAR MARTÍNEZ RABAZA
SUB GERENTE DE GESTIÓN HUMANA 

Y RELACIONES LABORALES,
TIENDA INGLESA

: CONFERENCIA CUESTIÓN DE VALORES

WALTER RIVERO
GENERAL MANAGER,

ALOFT MONTEVIDEO HOTEL

: CONFERENCIA ANTES QUE TODO ESTÁS VOS

MARÍA NOEL GONZÁLEZ
PEOPLE DESIGN,

FÁBRICAS NACIONALES DE CERVEZA

: CONFERENCIA SEMBRANDO EL FUTURO:
EL ARTE DE ATRAER Y DESARROLLAR TALENTO

VIRGINIA CABRERA
GERENTE DE ATRACCIÓN 

Y DESARROLLO DE TALENTO
TaTa

: CONFERENCIA COMUNIDAD Y SUSTENTABILIDAD

ANÍBAL GARCÍA SELLANES
GERENTE DE PERSONAS,

BIMBO URUGUAY

: 

: 

CONFERENCIA DESARROLLAR EL PRESENTE PARA EL URUGUAY DEL FUTURO

JAVIER MIGUEZ
GERENTE DE GESTIÓN HUMANA,

EL DORADO

HORA

FIN DE LA ACTIVIDAD

 

 

CONFERENCIA LA IMPORTANCIA DE LAS HABILIDADES SOCIO EMOCIONALES 
EN LA EMPLEABILIDAD


